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B	       Este, ha sido un año muy atípico, diferente a todos 
los que hemos vivido, debido a la pandemia, que ha hecho que 
tengamos que cambiar no solo la forma de ejercer nuestra actividad 
profesional, para adaptarla a las necesidades de la clínica diaria, 
sino también a nuestra vida personal, familiar y social.

		 En primer lugar, quisiera que tuviéramos un recuerdo para 
los más del centenar de médicos fallecidos por la Covid y muy 
especialmente por los más cercanos, Eliecer y Ángel, también 
por aquellos que han padecido la enfermedad y en especial por 
los que son colegiados nuestros. 

		 Quisiéramos también agradecer a todos vosotros, vuestros 
desvelos para luchar contra esta enfermedad y las medidas 
contradictorias que se nos daban, utilizando nuestro buen hacer y 

saber en beneficio de nuestros pacientes. 

	 Esta situación ha paralizado nuestra actividad formativa y social, dejando la actividad colegial 
a lo estrictamente necesario. Entre ellas, las elecciones.

	 El 16 de julio tomo posesión la “nueva” Junta Directiva, “nueva” porque solo alguno de sus 
miembros ha cambiado, manteniéndose, sí, una línea continuista. Gracias por confiar en nosotros. 

	 La situación pandémica ha paralizado muchos de los proyectos que teníamos previstos, entre 
ellos las Jornadas de Primavera “Memorial Juan A. Pascual” que tras 39 ediciones, este año hemos 
tenido que, primero retrasar y luego suspender muy a nuestro pesar.

	 Desgraciadamente, la pandemia también ha servido para que estamentos estatales y comunitarios 
la hayan aprovechado, dictando leyes en contra de los médicos en particular y de los sanitarios en 
general. Me estoy refiriendo a la Ley 29/2020 por la que se autoriza a prestar servicios a médicos sin la 
debida titulación y en especialidad distinta a la que tenemos y la 2/2020 de la Comunidad, que limita 
permisos y vacaciones.

	 También se ha aprovechado para poner en marcha y adelantar la consulta no presencial, por la 
que apostaba la Junta de Castilla y León en su reforma de la Atención Primaria. Consulta no presencial 
que ha llevado a un peor control de la patología crónica, en ciertos casos a la falta de un diagnostico 
adecuado y temprano y en muchos a un aumento de las quejas o reclamaciones y también, de las 
agresiones. 

	 Como hemos dicho en más de una ocasión “No nos merecemos esto” ni médicos, ni pacientes, 
ni la sociedad. Sociedad a la que nos tienen confundida, los políticos, con sus medidas cambiantes, 
diferentes y arbitrarias, según sus conveniencias.

	 En definitiva, un año “raro, rraro, rrraro” que hubiera dicho nuestro compañero el Dr. Iglesias 
Puga.

	 Manuel Muñoz Gª de la Pastora
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Formación 2020

ACTIVIDADES 
COLEGIALES

Fecha: 6 de febrero de 2020

Lugar: Salón de Actos

Ponentes: 

Dra. Dña. Ana Belén Conde Gómez•	

Dr. D. Raúl Gutierrez Ríos•	

Dña. Dña. Mª Teresa García Hernández•	

Organiza:  Colegio de Médicos de Ávila 

ACTUALIZACIÓN EN ENFERMEDADES CEREBRO VASCULARES
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ACTIVIDADES 
COLEGIALES Formación

X CURSO DE INGLÉS PARA MÉDICOS 

A pesar de la pandemia las clases han seguido impartiéndose, pero de manera online con la 
Academia Alma Mater.
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ACTIVIDADES 
COLEGIALES

OTRAS ACTIVIDADES

Firma de Convenio de Colaboración con Previsión Sanitaria Nacional el 10 de marzo de 2020
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ACTIVIDADES 
COLEGIALES

OTRAS ACTIVIDADES

Entrega de libro de la Fundación ASISA “Relación Médico Paciente” ¿Patrimonio inmaterial de la 
Humanidad?
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.Por acuerdo del pleno de la Junta Directiva de este Colegio, celebrado el día 26 de febrero de 2020 
y dado que finalizó el tiempo reglamentario de mandato de los miembros de la misma, se convocaron 
elecciones para el día 3 de marzo de 2020 para cubrir los cargos de la Junta Directiva del Ilustre Colegio 
Oficial de Médicos de Ávila. Por motivo de la pandemia se tuvieron que aplazar. El 13 de julio de 2020, 
se reunió la Junta Electoral, presidida por D. Germán González Andrés, D. Pablo Blázquez Crespo, como 
Vicepresidente. Como vocales D. Manuel Herrero Valero y Dña. Verónica Síles Jiménez, actuando como 
Secretaria Dña. Paula Romero Pulido. Y tras verificar que se presentó una sola candidatura, encabezada 
por el Dr. D. Manuel Muñoz García de la Pastora y previo comprobar que los candidatos reúnen los 
requisitos de elegibilidad y en atención a lo establecido en el art. 2 el art. 28.1 de los Estatutos vigentes 
proclamó electa la candidatura presentada por D. Manuel Muñoz García de la Pastora.

D. Manuel Muñoz García de la Pastora
PRESIDENTE

Dña. Begoña del Pino Hernández
VICEPRESIDENTA 1ª

Dña. Elena López Najera
VICESECRETARIA

Dña. Incamulada Gil Blázquez
TESORERA

Dña. Mª Begoña Sahagún Salcedo 
SECRETARIA

COMISIÓN PERMANENTE

D. Antonio Mendoza Petite
VICEPRESIDENTE 2º

ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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D. Ignacio Sopelana Rodríguez
Vocal Ejercicio Libre

D. Antonio Fernández Herrero
Vocal  Médicos Jubilados

PLENO

D. Miguel Angel Gutierrez Almarza
Vocal Atención Primaria

D. Marco Antonio Budiño Sánchez
Vocal Hospitales

Dña Alicia Rivero Garcia
Vocal Medicos en Formación

D. Antonio José González Garrido
Vocal Situaciones Especiales/ No 

asistenciales

ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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.La toma de posesión de la nueva Junta Directiva, tuvo lugar el 16 de junio de 2020 en el  Salón 
de Actos del Colegio. 

ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ELECCIONES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES

ACTIVIDADES DEl PRESIDENTE

08/01	 Comisión de Formación (Ávila) 
09/01	 Elaboración Encuesta Eutanasia (Ávila)
13/01	 Elaboración Encuesta Eutanasia (Ávila)
15/01	 Reunión con Asesoría Fiscal (Ávila)
16/01	 Comisión Permanente (Ávila)
17/01	 Reunión Salud del MIR (Madrid)
17 /18	Asamblea OMC (Madrid)
20/01	 Reunión para modificación del Código de Deontología (Ávila)
22/01	 Reunión para modificación del Código de Deontología (Ávila)
22/01	 Reunión Agresiones Subdelegación Gobierno (Ávila)
23/01	 Pleno de la Junta Directiva (Ávila)
24/01	 Reunión de Tesoreros (Madrid)
27/01	 Desayuno de Europa Press con la Consejera (Madrid)
29/01	 Comisión Nacional de Medicina de Familia (Madrid)
30/01	 Videoconferencia Observatorio de Agresiones (Ávila)
31/01	 Pleno Autonómico (Madrid)
31/01 y 01/02	Asamblea OMC (Madrid)
04/02	 Reunión con ASISA (Ávila)
04/02	 Comisión de Formación (Ávila)
04/02	 Reunión con Sindicato (Ávila)
06/02	 Reunión de representantes de OMC en las C.C. N.N. de Especialidades (Madrid)
10/02	 Comisión Permanente (Ávila)
11/02	 Reunión con la Consejera (Valladolid)
19/02	 Reunión con CESM (Ávila)
21/02	 Inauguración Centenario CGCOM
21/02	 Asamblea OMC (Madrid)
26/02	 Pleno de la Junta Directiva (Ávila)
05/03	 Comisión de Formación (Ávila)
09/03	 Reunión Encuesta Eutanasia (Ávila)
10/03	 Firma Convenio con PSN (Ávila)
11/03	 Reunión con Mutual Médica (Ávila)
12/03	 Reunión con Asesoría Laboral (Ávila)
20/03	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)
23/03	 Videoconferencia Comisión Permanente (Ávila)
24/03	 Entrevista ONDA CERO
24/03	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)
25/03	 Entrevista Diario de Ávila (Ávila)
26/03	 Entrevista Tv 8 Ávila (Ávila)
26/03	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18 a 19:15
23/03	 Videoconferencia Comisión Permanente (Ávila)	 19:20 a 20:20
26/03	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  20:20 a 21:10
27/03	 Videoconferencia Comisión Permanente (Ávila)	
02/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18 a 20:15
02/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  21:30 a 22:15
04/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 20:15
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ACTIVIDADES DEL PRESIDENTE

ACTUACIONES 
COLEGIALES

06/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  10:45 a 12:55
09/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18 a 19
09/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  21:15 a 22
12/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  20:25 a 21:10
20/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18 a 19:20
22/04	 Videoconferencia Banco Santander Pensiones	 (Ávila)	11 a 13:15
23/04	 Videoconferencia Comisión Permanente (Ávila)	
29/04	 Videoconferencia Comisión Especialidades (Ávila)	 18 a 20:05
30/04	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 19:45
01/05	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  16:30 a 21:00
05/05	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 19:45
05/05	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  20:45 a 21:45
08/05	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 19:55
11/05	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 20:05
15/05	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  16:30 a 21:00
16/05	 Entrevista Tv 8 Ávila (Ávila)
19/05	 Videoconferencia Comisión Permanente (Ávila)
20/05	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 20:05
21/05	 Conferencia Dr. Romero en el Club Siglo XXI
25/05	 Videoconferencia Banco Santander Pensiones	 (Ávila)	11:30 a 12:15
25/05	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 20:10
28/05	 Entrevista Cadena SER Ávila
29/05	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  16:30 a 20:00
03/06	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 20:50
04/06	 Entrevista Diario de Ávila
04/06	 Videoconferencia Pleno Autonómico URGENTE	 20:30 a 22:05
08/06	 Comisión Permanente
19/06	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  16:30 a 20:00
24/06	 Pleno de la Junta Directiva (Ávila)
24/06 	Junta de Patronos
25/06	 Pleno Autonómico (Burgos)
30/06	 Asamblea Colegio
07/07	 Reunión ADESLAS
16/07	 Toma de Posesión
20/07	 Hablar con colegiada
21/07	 Comisión de Formación
23/07	 Recoger notificación de Hacienda
23/07	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:00 a 20:15
28/07	 Toma de Posesión de Tesorera
03/08	 Toma de Posesión de Vocal
03/08	 Recoger Certificado en Hacienda
04/08	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  17:30 a 19:10
07/08	 Tribunal de selección en la Diputación
18/08	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:00 a 19:55
18/08	 Homenaje a los sanitarios del Complejo Asistencial de Ávila
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ACTIVIDADES DEl presidente

01/09	 Videoconferencia Reunión autonómica (Ávila)	 17:30 a 18:15
01/09	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:30 a 20:00
03/09	 Reunión con Por Ávila
04/09	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  12:00 a 14:30
04/09	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  16:00 a 20:30
15/09	 Videoconferencia Banco Santander Pensiones	 (Ávila)	11:30 a 12:40
15/09 	Comisión Permanente
18/09	 Pleno Autonómico (Segovia)
21/09	 Reunión con ASISA (Ávila)
21/09	 Comisión de Formación (Ávila)
30/09	 Pleno de la Junta Directiva (Ávila)
06/10	 Jornada Neumología-AP (Ávila)
13/10	 Reunión con MIR y Vocal de Médicos en Formación (Ávila)
22/10	 Videoconferencia Comisión Especialidades (Ávila)	 16:30 a 18:10
26/10	 Reunión con el Asesor Laboral (Ávila)
27/10	 Entrevista con Onda Cero (Ávila)
27/10	 Entrevista con La 8 tv (Ávila)
27/10	 Entrevista con Radio Adaja (Ávila)
10/11	 Comisión de Formación (Ávila)
13/11	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  16:00 a 20:30
13/11	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  20:30 a 22:10
16/11	 Reunión con AMA (Ávila)
17/11 	Comisión Permanente (Ávila)
18/11	 Entrevista en COPE (Ávila)
19/11	 Manifestación en el Hospital (Ávila)
19/11	 Reunión la Red de Colegios Formadores (Ávila)
24/11	 Reunión del Observatorio de Agresiones (Ávila)
25/11 	Pleno de la Junta Directiva (Ávila)
01/12	 Reunión con Webmaster (Ávila)
01/12	 Videoconferencia Pleno Autonómico (Ávila)		  18:00 a 20:05
03/12	 Reunión con AMA (Ávila)
03/12	 Reunión Agresiones Subdelegación Gobierno (Ávila)
11/12	 Videoconferencia Asamblea OMC (Ávila)		  16:30 a 21:30
14/12	 Reunión con Presidente Comisión de Deontología (Ávila
14/12	 Videoconferencia Autonómico (Ávila)			  21:10 a 21:55
15/12	 Reunión del Observatorio de Agresiones de la OMC (Ávila)
17/12	 Asamblea del Colegio (Ávila)
21/12	 Reunión de Formación

	 Además de acudir varias veces por semana al Colegio para despachar cuestiones de trámite.
	
	 Y durante el estado de alarma dos videoconferencias diarias con Secretaría y Administración del 
Colegio.
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ACTIVIDADES DEL PRESIDENTE
ACTUACIONES 
COLEGIALES



Acto del Centenario del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM), celebrado en el Congreso de los Diputados, en Madrid, con fecha 21 de febrero 



Acto del Centenario del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM), celebrado en el Congreso de los Diputados, en Madrid, con fecha 21 de febrero 
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ACTUACIONES 
COLEGIALES

ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA

ENERO
Reunión con el Dr. D. José Carlos Sánchez Marcos para estudio un posible convenio  con •	
ASISA.
Colaboración en la finalización  por parte de este Colegio de la última revisión enviada por el •	
CGCOM del Código de Deontología Médica. 
Comienzo de los trámites para el próximo cambio de la Junta Directiva  que tomó posesión el •	
10 de mayo del 2016. 
Asistencia a la reunión con Asesoría Fiscal el dia 15.•	
Asistencia a la reunión d la Comisión Permanente el día 16.•	
Asistencia al pleno de la Junta Directiva el día 23.•	

FEBRERO
Asistencia en representación del Colegio al acto en que el Ayuntamiento de Ávila concede a •	
la AECC la medalla de oro el día 2.
Asistencia en la sede del CGCOM a la Asamblea de secretarios los días 7 y 8. •	
Asistencia en un acto en las Cortes, por la Celebración del Centenario del CGCOM. Intervino •	
Meritxell Batet, Presidenta del Congreso de los Diputados, Salvador Illa, Ministro de Sanidad, 
nuestro Presidente Nacional el Dr. D. Serafín Romero y el Dr. D. Agustín Javier Zamarrón, 
diputado del Congreso y miembro de la Comisión Deontológica. 
A•	 sistencia al pleno de la Junta Directiva el día 26.
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 ACTUACIONES  
COLEGIALES ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA

MARZO Y ABRIL 
	

	 Al declararse el Estado de Alarma por el coronavirus se suspenden las actividades presenciales 
teniendo reuniones díarias via on-line poniendo en marcha una guía diseñada para la colegiación 
telemática, en situación urgente por pandemia de Coronavirus, que incluye recomendaciones y nuevas 
normas del CGCOM para agilizar el trámite de colegiación de nuevos profesionales médicos en estado 
declarado de alarma y que se han colegiado en periodo de COVID.

	 También se colabora en la difusión de otros cambios que surgen a raíz del Covid como:

Elaboración de una relación de médicos voluntarios.•	
Reconocimiento de la Covid 19 como accidente laboral.•	
Uso de la telemedicina. En el ámbito sanitario, la COVID-19 obligo a replantear el ejercicio •	
de la propia Medicina, no solo en ámbitos clínico-asistenciales, sino también en la forma de 
comunicación entre los propios profesionales sanitarios y entre éstos y los pacientes. Esta 
situación, ha impulsado a la telemedicina como una alternativa tecnológica y organizativa 
que permite y ha permitido, atender a nuestros pacientes en determinadas condiciones, 
facilitar su acceso al sistema sanitario o favorecer la seguridad del paciente y del resto de 
la población como ha ocurrido durante la pandemia. Pero siempre vigilantes que el uso de 
la telemedicina puede suponer una deshumanización y mala praxis médica por lo que es 
necesario concretar y acotar muy bien su uso y que no debe considerarse más que una 
ayuda.
Difusión e información de UNESPA, unión de 109 aseguradoras, que han suscrito un seguro •	
de vida gratuito que cubre el fallecimiento por causa directa del COVID- de los profesionales 
sanitarios en España, así como un subsidio para aquellos que resulten hospitalizados.
Posibles actuaciones y donaciones del Colegio a los sanitarios como adquisición de las •	
mascarillas iniciativa que no llegó a buen término.
Se acude presencialmente siempre que es necesario.•	
Asistencia  a la  reunión de la Comisión de Formación el dia 5 de marzo.•	
Firma Convenio con PSN  el dia 10 de marzo.•	
Reunión con Mutual Médica el dia 11 de marzo.•	
Reunión con Asesoría Laboral el dia 12 de marzo.•	
Videoconferencia Comisión Permanente  el dia 23 de marzo.•	
Videoconferencia Comisión Permanente el dia 27 de marzo.•	
Asistencia a la reunión on-line de la Comisión Permanente el día 23 de Abril.•	
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA

MAYO
Videoconferencia Comisión Permanente (Ávila) día 19.•	
Asamblea via telemática de Secretarios el día 16 de mayo.•	

JUNIO

Se instaura el trabajo presencial siguiendo colaborando en todas las actuaciones antes descritas.

Toma de posesión de la nueva Junta Directiva. •	
Asistencia a la reunión de la Comisión Permanente el día 19.•	
Asistencia al pleno de la Junta Directiva el día 24. •	
Asistencia a la Asamblea General el día 30.•	
Asistencia a la Junta de Patronos el día 30.•	

JULIO
Reunión ADESLAS el día 7.•	
Toma de Posesión el día 16.•	
Comisión de Formación el día 21.•	
Toma de Posesión de Tesorera el día 28.•	

AGOSTO

Toma de Posesión de Vocal el día 3.•	

SEPTIEMBRE

Reunión con Por Ávila el día 3.•	
Reunión con ASISA el día 21.•	
Comisión de Formación el día 21. •	
Planificación del curso de inglés 2020-2021.•	
Asistencia a la reunión de la Comision Permanente el día 15.•	
Asistencia al pleno de la Junta Directiva el día 30. •	
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA

OCTUBRE

Reunión con el Asesor Laboral el día 26.•	

NOVIEMBRE

Asistencia a Reunión de Formación el dia 10.•	
Asistencia a Reunión con AMA  el dia 16.•	
Asistencia a la reunión d la Comisión Permanente el día 17.•	
Asistencia al pleno de la Junta Directiva el día 25.•	

DICIEMBRE

Colaboración en la planificación curso de yoga  para el año 2021.	•	
Asistencia a Reunión con AMA  el día 3.					    •	
Reunión Agresiones Subdelegación Gobierno (Ávila) el día 3.•	
Asistencia a la Asamblea General el día 17.•	
Asistencia a la Junta de Patronos el día 17.•	
Asistencia a Reunión de Formación el día 21.•	
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ACTUACIONES 
COLEGIALES  ACTIVIDADES DE LA VICEPRESIDENTA 2ª

Asistencia a las reuniones convocadas por el Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Médicos durante •	
el año 2020:

Asambleas Generales•	
Plenos de la Junta Directiva•	
Reuniones de la Comisión Permanente•	
Reuniones de la Junta de Patronos de la Fundación Ateneo de Medicina de Ávila•	
Representación Colegial en Actividades Institucionales.•	

Miembro del Tribunal para elección de plaza de profesor de Prácticas Clínicas de Enfermería. En •	
reunión celebrada en la Facultad de Enfermería y Fisioterapia de la Universidad de Salamanca, el día 
22 de enero de 2020.

Asistencia al Acto del Centenario del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM), •	
celebrado en el Congreso de los Diputados, en Madrid, con fecha 21 de febrero de 2020. Lo presidió 
Dª Meritxell Batet Lamaña, Presidenta de las Cortes Españolas. Tras su discurso de bienvenida, 
intervinieron:

•	 Dr. D. Serafín Romero Agüit, Presidente del CGCOM.
•	 D. Salvador Illa Roca, Ministro de Sanidad
•	 Dr. D. Agustín Zamarrón Moreno
•	 Dr. D. José Mª Rodríguez Vicente

Para finalizar, todos los médicos asistentes hicimos una lectura conjunta y en pie de la Declaración 
de Ginebra (actualización del Juramento de Hipócrates), para renovar el Compromiso de la Profesión 
Médica con la Sociedad.

Asistencia al Acto de presentación del Consejo de la Profesión Médica de Castilla y León, celebrado •	
en las cortes de Castilla y León, en Valladolid, con fecha 28 de febrero de 2020. Lo inauguró D. Luis 
Fuentes Rodríguez, Presidente de Las Cortes de Castilla y León. Tras su discurso de bienvenida, 
presentó el nuevo Consejo el Dr. D. José Luis Díaz Villarig, Presidente del Consejo Autonómico de 
Colegios de Médicos de Castilla y León. Informó que ha sido impulsado por este Consejo Autonómico 
y la Confederación Estatal de Sindicatos Médicos de Castilla y León CESM, con la participación de 
los Decanos de las Facultades de Medicina de Salamanca y Valladolid, las Sociedades Científicas 
del ámbito médico y los estudiantes de Medicina. Señaló que es una iniciativa positiva y oportuna, 
porque en la actualidad la Sanidad se enfrenta a retos muy importantes. Finalizó el Acto el discurso 
del Presidente de la Comunidad, D. Alfonso Fernández Mañueco.

Firama del Convenio de colaboración con PSN el 10 de marzo de 2020.•	
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Toma de posesión como Tesorera el 28 de julio de 2020.•	

Asistencia a las reuniones convocadas por el Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Médicos •	
durante el año 2020:

Asambleas Generales•	
Plenos de la Junta Directiva•	
Reuniones de la Comisión Permanente•	
Reuniones de la Junta de Patronos de la Fundación Ateneo de Medicina de Ávila•	

Patrona de la Fundación Ateneo de Medicina de Ávila•	

ACTIVIDADES COMO TESORERA

ACTUACIONES 
COLEGIALES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES ACTIVIDADES DEL VICEPRESIDENTE

Asistencias on-line a Permanentes durante la fase de •	 confinamiento y la asistencia a 
Permanentes, Plenos y Asambleas Generales  presenciales con posterioridad. 

Participación durante marzo en el proyecto de ayuda a los colegiados intentando proporcionarles •	
mascarillas FFP2, que finalmente tuvo que desecharse por descubrirse la falta de certificados 
de calidad de las mismas.

Constitución e inicio de la puesta en marcha del Área Sociocultural y de Ocio, que fue interrumpida •	
por la pandemia. Desde el último trimestre 2020 reuniones presenciales semanales y reinicio 
de la planificación y actividades.
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ACTIVIDADES DE LAS VOCALíAS

ACTUACIONES 
COLEGIALES

 
Asistencia a las reuniones convocadas por el Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Médicos •	
durante el año 2020:

Asambleas Generales
Plenos de la Junta Directiva
Reuniones de la Comisión Permanente

 
Asistencia al Acto del Centenario del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos •	
(CGCOM), celebrado en el Congreso de los Diputados, en Madrid, con fecha 21 de febrero 
de 2020. 

Asistencia al Consejo de la Profesión Médica de Castilla y León en Valladolid el 28 de febrero •	
de 2020.

VOCAL DE MÉDICOS JUBILADOS
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ACTUACIONES 
COLEGIALES

ACTIVIDADES DE LAS VOCALíAS

El 16 de septiembre Asamblea de Representantes Provinciales de la Sección de 
Médicos de AP Rural, a través de Skype profesional. 

Temas tratados:
Encuesta de la Profesión Médica de finales del 2019.•	
Condecoración y mención de colegiados de honor a los médicos fallecidos por parte •	
de la OMC.
Entrega el Premio Princesa de Asturias a la Concordia a los sanitarios españoles que •	
ha trabajado en primera línea frente al covid19.
Certificados de defunción electrónicos.•	
Presentación de informe Guardias Médicas por el Dr Matas.•	
Aprobación de apoyo al Comunicado de la Profesión Médica que reivindica la situación •	
actual de la Atención Primaria que es la crónica de una muerte anunciada.
Estudio de la situación de la docencia en Medicina de Familia en el medio rural.•	
La tercera edición del Libro La Atención Primaria de Salud en 2025 tendrá 2 nuevos •	
capítulos, uno referente a la Pediatría en Atención Primaria y el otro en relación con 
los Médicos de Familia en las Administraciones Públicas.
Curso la Atención Primaria de Salud en 2025. Se realizará una segunda edición •	
El Blog AP25 puede verse en la web de la CGCOM, en el aparatado de •	
publicaciones.
s•	 ituación de la AP durante la pandemia: Todos los presentes manifiestan preocupación 
por la situación actual, con cansancio en los profesionales, por elevado número de 
consultas, la no cobertura de ausencias, cambio en el modelo de atención con 
infraestructuras tecnológicas que no dan respuesta a la demanda de los profesionales 
y pacientes, falta de apoyo por las administraciones, falta de material de protección 
en la primera ola.

 
El 21 de octubre Asamblea de Representantes Provinciales de la Sección de Médi-
cos de AP Urbana, a través de Skype profesional.

Temas tratados
Presentación de informe Guardias Médicas por el Dr Mata.•	
Información y valoración de la situación de AP en las diferentes CCAA tras el verano •	
y la pandemia.
Real Decreto Ley 29/2020 posicionamiento sobre el mismo y apoyo a las medidas •	
en marcha.      

VOCAL DE MÉDICOS DE ATENCIÓN PRIMARIA
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ACTIVIDADES DE LAS VOCALíAS

ACTUACIONES 
COLEGIALES

El 15 de diciembre Asamblea de Representantes Provinciales de la Sección de Médicos de 
AP Rural, a través de Teams.

Temas tratados:

Análisis de las homologaciones de médicos extracomunitarios durante la pandemia.•	
Registro de La OMC de médicos afectados por la COVID-19. •	
Servicio de apoyo psicológico para profesionales de la salud por la Fundación para la •	
Protección Social de la OMC durante la pandemia  
El Grupo de trabajo de Comunicación y Difusión de AP•	  Rural propone la creación de un 
documento que explique la situación de la AP rural antes de la pandemia, qué ha sucedido 
y qué cambios han ocurrido durante la pandemia y aportar soluciones para el futuro. 
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ACTUACIONES 
COLEGIALES

ACTIVIDADES DE LAS VOCALíAS

	 El año 2020 ha quedado marcado para siempre por la pandemia provocada por el 
COVID-19. La actividad de esta sección se ha centrado en transmitir periódicamente a nuestra 
Institución toda  la información relacionada con la actividad asistencial llevada a cabo por 
nuestros colegiados tanto en el Complejo Asistencial de Ávila como en el Hospital Santa Teresa. 
Desde el inicio se informó de la falta de previsión de medidas específicas para combatir la crisis 
sanitaria así como de la inadecuada provisión de equipos de protección. También se mantuvo 
informado al Colegio en lo relacionado con la ocupación hospitalaria y el colapso que se produjo 
desde mediados de marzo.  En las últimas semanas del año se ha colaborado activamente con 
la posición oficial del Consejo de Colegios de Médicos de Castilla y león, consistente en incluir a 
los médicos de hospitales privados en el mismo turno de vacunación que la de 
los públicos.

VOCAL DE MÉDICOS DE HOSPITALES

REPRESENTANTE DE MÉDIOS TUTORES Y DOCENTES
	

	 Durante el año 2020 he asistido a  3 reuniones (una presencial el 17 de 
enero y dos telemáticas, el 30 de junio y el 14 de octubre) convocadas por el 
Representante Nacional el Dr. Francesc Feliu.  

	 La Jornada “La salud de MIR” organizada por las vocalías de Médicos Jóvenes y 
Promoción de empleo junto a la Vocalía de Médicos Tutores y Docentes se desarrolló el 17 de 
enero en la sede de la OMC. Tras la inauguración y presentación de la Jornada hubo dos mesas 
de debate:

El MIR como paciente: la realidad de las cifras.•	
Prevención, evaluación y protección al MIR enfermo; responsabilidad del docente.•	

	 La percepción de la salud pasa de ser excelente o buena en el 72% al inicio de primer 
año de residencia a un 57 % al final del primer año y con un aumento de malestar psicológico 
de tres veces con respecto a la población de entre 24 y 30 años.

	 El papel de los Tutores es clave para identificar a los MIR cuyo estrés y malestar 
psicológico pueda derivar en un problema psiquiátrico o de adicción de sustancias.

	 La Asamblea del 30 de junio se realizó de forma telemática utilizando la plataforma 
que facilitó la OMC, Skype Empresarial.

	 En esta asamblea se hizo una valoración de todos los asistentes de la situación de la 
pandemia y salió a debate la contratación de los “R0” y otros médicos sin especialidad.

	 Esta vocalía de Médicos Tutores y Docentes expresó su malestar al CGCOM por la práctica 
“habitual” y “recurrente” de la contratación de médicos sin el título de especialista para cubrir 
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ACTIVIDADES DE LAS VOCALíAS

ACTUACIONES 
COLEGIALES

plazas de especialistas, sobre todo en épocas estivales y en lugares de difícil cobertura, básicamente 
en las especialidades de MFyC y en Pediatría, sumándose así a otros comunicados de rechazo de 
otras entidades, como por ejemplo el Foro de la Profesión Médica de España.

	 Elecciones a la Vocalía de Médicos Tutores y Docentes:  la primera “legislatura” de la 
vocalía llegó a su final y se convocan elecciones para el mes de septiembre u octubre de 2020. El 
Dr. Francesc Feliu informa a los asistentes que se presenta a la reelección al cargo de Representante 
Nacional de la Vocalía.

	 La Asamblea del 14 de octubre se realiza de forma telemática utilizando la plataforma 
que facilita la propia OMC, Skype Empresarial. En ella se presentan los Proyectos y retos de la nueva 
“legislatura”. 
	
	 Los objetivos de la vocalía siguen siendo el conseguir una mejor y más amplia representatividad 
de la figura de Tutor (visibilidad), y desarrollar los ejes básicos: disponer de un mayor tiempo para 
la docencia, implementar el marco normativo, conseguir un denominador común en la formación 
específica, la homogeneización de la evaluación, así como conseguir una mayor incentivación, 
incluida la retributiva. 
	
	 Los Planes /Retos son: 

Tener representación en los colegios donde no hay: Madrid, Barcelona, Girona, •	
Albacete, Lugo, Pontevedra, Huelva, Palencia y las dos ciudades autónomas, 
Ceuta y Melilla.
 Comunicación, difusión de la Encuesta de Situación de la Profesión Médica 2019, •	
donde hay una sección específica del colectivo. 
Difusión del Libro de Responsabilidades del Residente, 3ª edición. •	
Elaboración de un Diploma /Estatuto del Tutor - Implementar las 4 prioridades •	
del Médico Tutor (derivadas de la encuesta propia):  Tiempo para la docencia, 
Reconocimiento, disminuir burocracia y conseguir remuneración.
Los cambios de escenarios asistenciales, rotaciones perdidas o exprés, sesiones •	
clínicas suspendidas, y un largo etcétera, sin mencionar la elevada afectación en 
el estado de ánimo de los Tutores ha supuesto y conlleva como consecuencia 
directa o indirecta, una peor calidad docente hacia los Residentes.  Se propuso 
la realización de una breve encuesta sobre la calidad de la docencia a nuestros 
residentes, de ámbito nacional, voluntaria y totalmente anónima

	 Al final de la asamblea se aprueba el Rechazo frontal y sin paliativos al RDL 29/2020 
sobre la “normalización y reconocimiento como especialistas a médicos que no lo son”, y sobre la 
homologación de títulos a extracomunitarios, que en su mayoría no acaban colegiados en España. 
Este tema está recurrido por la propia OMC ante los tribunales, incluso a nivel europeo. Todas las 
asociaciones médicas son contrarias al mismo y se exige una rectificación inmediata por parte de 
las autoridades sanitarias del Ministerio.
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ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN 
DEONTOLÓGICA

	
	 El año comenzó con cierta energía en la iniciativa de realizar una Encuesta en el colectivo 
médico colegiado de Ávila, acerca de la Eutanasia y Suicidio asistido por un médico (SMA), 
sobre la conveniencia o no de regularlo por Ley. Se respira entre los participantes bastante 
energía positiva por la propia actividad que supone la encuesta, no tanto en sí, por la posible 
instauración, o imposición legal, de la Eutanasia y/o SMA. Sin embargo sí se comprende la 
necesidad legal de su regulación.
	
	 Se plantea esta cuestión a partir de no poca celeridad por parte de un sector político 
de sacar adelante una “Ley sobre la Eutanasia”, utilizándose el eufemismo que ellos consideren 
más apropiado, como pueda ser el de “muerte digna”, término de los más al uso.

	 Esta encuesta que nos planteamos en ese comienzo de año, ya previamente había sido 
realizada en cuatro colegios de médicos de España. Nosotros las tenemos en nuestras manos, 
con los resultados de cada una, y planteamos el realizar una encuesta similar con la finalidad 
también de poder realizar una comparativa. No obstante se añadió algún matiz propio.
	
	 La encuesta se llevó a cabo en las primeras semanas del año y se planificó la forma 
de dar a conocer los resultados a toda la colegiación. Pero, ¡oh, lástima!, una maldita nueva 
enfermedad, y epidémica!, lo impide. Está causada por un nuevo coronavirus.

	 En cuanto al proyecto de Ley sobre la Eutanasia, el mismo no sólo se plantea en el 
Parlamento español, también en el Parlamento de Castilla y León, que pudiera darse la paradoja 
de ser aprobado en aquel, tal vez, y no en éste. 

	 Como se apunta arriba, en el respirar médico, a priori, parece haber más acuerdo en 
la necesidad de una regulación legal que en la propia eutanasia en sí. De esta manera cada 
profesional tendrá, al menos teóricamente deberá alcanzarse, una garantía ético-legal en la 
decisión que cada médico adopte. 

	 Se reflexiona acerca de distintas cuestiones y dudas que se plantearían en caso de 
ser aprobado el proyecto: Objeción de conciencia en los médicos y la cobertura o descubierto 
legal acerca de la propia objeción; o cómo se implantaría y por qué equipo médico podría 
ejecutarse: ¿podría venir de otra provincia a realizar el acto eutanásico, si llegara el caso? ¿Se 
podría plantear el caso de que un paciente que lo solicite, de no ser respondido “a su gusto”, se 
empadronase en otra provincia o comunidad que sí le satisfaga? Etc.

	 Se habla, en fin, del conflicto ético que plantea la Eutanasia a nivel particular de cada 
médico. Se abre el debate acerca de si el acto eutanásico es en sí un acto médico, o se trata 
de otro tipo de acto, aún por “calificar”. Incluso pudiera llegarse a una situación paradójica: un 
mismo médico pudiera negarse a practicarla pero, tal vez, no se negara a recibirla. (¡!)
 
	 Paralelamente en el tiempo, a nivel de toda la colegiación médica española, se está 
llevando a cabo un intento de renovación del Código de Ética y Deontología Médica, el vigente 
data del año 2011.
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COLEGIALES ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN 

DEONTOLÓGICA

	
	
	 La Organización Médica Colegial (OMC) ya había enviado previamente a cada sede colegial 
provincial el articulado del código vigente, para que se hicieran las aportaciones que se consideraran 
oportunas desde todos los puntos de vista: semánticas, incorporación de nuevas cuestiones, retirar 
otras; corregir o modificar con matices de ciertos aspectos, etc. 

	 Tarea ardua que requirió de varias sesiones, numerosas horas, con la colaboración de 
distintos miembros colegiados, no sólo de la Comisión de Deontología, sino de otros órganos del 
Colegio como la Sra. Secretaria y el propio Ilmo. Presidente.

	 Se trabajó artículo por artículo, sobre su idea y cómo expresar esta de forma más exacta 
o más adecuada; cómo mejorarla, si cabía. Cómo armonizar las demandas y necesidades de la 
sociedad actual, con las obligaciones ético-deontológicas. 
	
	 Ya se sabe, la ética no es algo inamovible; al contrario, es dinámica, vive y se vive. Y, 
aunque clarifica y apropia las conductas, no siempre deriva por el camino más fácil. 

	 También la Epidemia por el virus, el más tarde llamado Sars-Cov-2, interrumpió el proceso 
de renovación del Código de Deontología, independientemente de los debates internos entre 
los médicos, que no siempre cristalizan en acuerdos, y el tema deontológico no es algo nimio, 
constituye el cimiento de nuestra profesión.

	 La Epidemia por la Covid 19, nombre que finalmente se le dio a la enfermedad causada 
por el virus Sars-cov-2, derivó en España en el confinamiento, obligando a la suspensión de toda 
clase de reuniones, a la necesidad de aislarnos y de adoptar comportamientos y modos de vida 
inusitados.

	 Esto afectó a las sesiones del Colegio de Médicos, y, en concreto a las que debieran 
convocarse por parte de la Comisión de Deontología. 

	 También se suspendieron las Jornadas que anualmente el Colegio celebra en promoción 
de la convivencia entre colegas, de la cultura y de la formación, “Jornadas Dr. D. José Antonio 
Pascual”, consecuente suspensión de la pincelada deontológica que suele programarse durante las 
mismas.

	 Previamente, a nivel nacional, ya se había suspendido también el Congreso Nacional de 
Deontología, organizado por la OMC, con sede en el 2020 en Toledo, y al que representantes de 
esta Comisión no suelen faltar. 

	 La Comisión sí celebró reuniones en los meses de noviembre y diciembre. Se comentaron 
los casos presentados como consecuencia de conflictos entre médicos y pacientes. De agradecer 
que durante el año 2020 no fueron numerosos.

	 Y en la última de las reuniones, en este caso sólo entre presidentes, del ICOMAV y de la 
Comisión de Deontología, fue tratada la renovación de los propios miembros de esta última, como 
estatutariamente es obligado realizar en paralelo a la de los cargos de la Junta Directiva y de los 
órganos de gobierno del Colegio consecuente a las nuevas elecciones de los mismos. 



46 | Memoria de Actividades 2020. Colegio de Médicos de Ávila Memoria de Actividades 2020 Colegio de Médicos de Ávila | 47 

ACTIVIDADES DE LA ASESORÍA JURÍDICA

ACTUACIONES 
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1.- RESOLUCION DE CONSULTAS

	 Las consultas que se han realizado a la Asesoría Jurídica este año  han  sido  principalmente 
telefónicas, consistiendo fundamentalmente en temas profesionales.  

	 Este año  esta Asesoría no ha recibido ninguna consulta relacionada con insultos, amenazas 
y vejaciones en el ejercicio de la profesión. Aunque sí ha recibido alguna consulta relacionada con 
posibles amenazas por ejercer la profesión y estar en contacto directo con pacientes infectados de 
Covid-19.
	
	 Han sido numerosas las consultas recibidas sobre las historias clínicas, los informes médicos y 
sobre todo los certificados de defunción en relación con la pandemia sufrida por el Covid-19.
	
Aparte de las anteriores, las consultas realizadas han tratado entre otros temas de los siguientes:

Altas y bajas  de médicos infectados de Covid-19•	
Permisos, vacaciones y excedencias•	
Denuncias por presuntas negligencias profesionales •	
Consultas Estatutarias y Deontológicas•	
Secreto profesional•	
Denuncias administrativas•	

2.- ACTUACIONES ANTE LOS ÓRGANOS JUDICIALES

	 De conformidad con el compromiso que el Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Avila adquirió 
con los colegiados, en cuanto a proporcionar asesoramiento y defensa jurídica gratuita a aquellos que 
fueran víctimas de agresiones y vejaciones en el ejercicio de su trabajo, este año no se ha presentado 
ninguna denuncia ante los juzgados de Ávila. 

3.- RELACIÓN CON LAS ASESORÍAS JURÍDICAS DE OTROS COLEGIOS DE MÉDICOS

	 Conversaciones con las Asesorías Jurídicas de los Colegios de Médicos de Castilla y León 
sobre diversos temas, fundamentalmente relacionados con la pandemia Covid-19.
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6.- ASISTENCIA A TODOS LOS PLENOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
   

    y en todas aquellas ocasiones en que haya sido requerida.

4.-EMISIÓN DE INFORMES Y REVISIÓN DE CONTRATOS

	 Emisión de informes verbales o escritos solicitados, sobre temas diferentes, a petición de la 
Comisión Permanente, del Pleno o de la Comisión Deontológica, entre otros:

Todas las denuncias recibidas en el Colegio de Médicos•	
Certificados Médicos•	
Interpretación de los Estatutos•	
Baja y alta de algunos colegiados•	

	 Revisión de todos los contratos o convenios suscritos por el Colegio de Médicos antes de su 
firma, modificación o rescisión.

5.- ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS
	
	 Se han elaborado los siguientes documentos:

Documentos respecto a procedimientos disciplinarios que se han seguido contra algún •	
colegiado.
Redacción de cartas a médicos que ejercen su actividad principal en Ávila para que se •	
colegien.
Documentos en relación con denuncias presentadas contra algunos colegiados.•	
Escritos contestando oficios de jueces y tribunales.•	
Escritos varios de carácter administrativo.•	
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Reuniones  de  la Comisión  Permanente

ACTUACIONES 
COLEGIALES REUNIONES

MES DIA
ENERO 16
FEBRERO
MARZO 23
ABRIL
MAYO 19
JUNIO 8, 24

MES DIA
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE 15
OCTUBRE
NOVIEMBRE 17
DICIEMBRE

23 enero

26 febrero

24 junio

12 julio

30 septiembre

25 noviembre

Reuniones  del  Pleno Asambleas Generales

30 junio 

17 diciembre
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COMISIONES

Comisión Deontológica

ACTUACIONES 
COLEGIALES

Dña. María Esperanza Delgado Vicente
D. Francisco Luis Díaz Gutiérrez
D. Manuel Herrero Valero
D. Jesús Martín García
D. Juan Igor Molina Puente
D. Pedro José Pascual Muñoz
Dña. Verónica Siles Jiménez
D. Dionisio Zaera Teja

Comisión de Formación

Dña. Maria Elena López Nájera
D. Manuel Muñoz García de La Pastora
Doña. Begoña Del Pino Hernández
D. Carlos Duque Alegre
D. Diego del Barrio Masegosa

Comisión Sociocultural
Dña. Maria Elena López Nájera
D. Manuel Muñoz García de La Pastora
Dña. Begoña Del Pino Hernández
D. Antonio Mendoza Petite
Dña. Begoña Sahagún Salcedo
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ACTUACIONES 
COLEGIALES

MOVIMIENTO DE COLEGIADOS

Fallecimientos

EDAD TOTAL HOMBRES MUJERES
< 35 AÑOS   97 30 67
> 35 < 45 168 64 104
> 45 < 55 156 60 96
> 55 < 65 238 125 113
>65 <70 101 73 28
>= 71 AÑOS 99 87 12
            Totales 859 439 420

Colegiados por tramos de edades

	
HOMBRES MUJERES TOTAL

Activos 322 377 699

Jubilados 117 43 160
TOTAL 439 420 859

Colegiados por Situación laboral

DR. D. MARIO PEREZ PEREZ
DR. D. ANGEL VALVERDE HERNANDEZ
DR. D. JACINTO RICO BAYO
DRA. DÑA ELIECER MARTINA LOPEZ MUÑOYERRO	
DRA. DÑA. MARIA LOURDES VEREDAS SANZ
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Evolución de las altas y bajas

MOVIMIENTO DE COLEGIADOS

ACTUACIONES 
COLEGIALES
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ACTUACIONES 
COLEGIALES

quejas/reclamaciones de consumidores 
o usuarios

REGLAMACIONES 2020
Entrada/Registro 7
En trámite 4
Resolución estimatoria 3
Resolución desestimatoria 0

QUEJAS 2020
Entrada/Registro 16
En trámite 0
Resueltas 16
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 ACTUACIONES   
COLEGIALES agresiones
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GESTIÓN 
ECONÓMICA

CUENTA DE EXPLOTACIÓN DATOS A 31 DE DICIEMBRE DATOS 2020
INGRESOS TOTALES 330.325,11
Ingresos por actividad 14.054,23
Cuotas de colegiados 184.697,11

     Cuotas de entrada 3.366,56
     Cuotas 181.312,55
Subvenciones 31.109,57
Otros 100.482,20
GASTOS TOTALES 324.809,60
Compras 7.743,73
Gastos de personal (desglosar Sueldos y Seguridad Social) 64.3334,84
     Sueldos 49.491,92
     Seguridad Social de la Empresa 14.842,92
Retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno 6.879,60
Amortizaciones 20.224,16
Gastos financieros 438,83
Tributos 2.718,70
Servicios exteriores 21.277,50
Otros 201.192,24
RESULTADO NETO 5.515,51

LIQUIDACIÓN DE CUENTAS
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GESTIÓN 
ECONÓMICA

En el año 2020 se han pagado en este colegio las siguientes prestaciones: 

JUBILADOS 5.696,52

HUÉRFANOS ENFERMOS 32.760,00
HUÉRFANOS MENORES 21 AÑOS 12.048,00
BECAS 14.516,00
RESIDENCIAS GERIÁTRICAS 3.016,00
HUERFANOS <21 AÑOS (HPM) 12.048,00
TÍTULOS 220,00

TOTAL 90.276,52

A través del Colegio se gestionan las prestaciones que la Fundación para la proectión Social 
Principe de Asturias ofrece. Estas son las prestaciones del año 2020

ASISTENCIALES
Médicos Jubilados
Médicos Discapacitados
Viudos
Huérfanos > de 60 años
Huérfanos discapacitados

CONCILIACIÓN
Residencias para mayores

PROMOCIÓN DE LA 
SALUD

PAIME
Tratamiento y rehabilitación de 
adicciones

EDUCACIONALES
Huérfanos < 21 años
Huérfano absoluto < 21 años o con beca
Huérfano absoluto ambos progenitores < 21 años o con beca
Becas para licenciados, diplomados u otros estudios oficiales
Títulos, Siempre que sean oficiales

FUNDACIÓN PARA LA PROTECCIÓN SOCIAL








